
Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους 
χώρους του Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

Μαρούσι, 13 / 11 / 2025 
Α.Π. 29157

ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΚΗΜΔΗΣ 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ: «Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή 
ενοικιαζόμενους χώρους του Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ & 
ΞΑΝΘΗ» 

για το Έτος 2026.

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ: Με ιδίους πόρους ή/και τακτική επιχορήγηση του Ε.Κ. 
ΑΘΗΝΑ.

ΕΡΓΑ: 80494 – 80491 - 80492  - 80506 – 80518 – 80497

ΚΩΔΙΚΟΣ ΕΡΓΟΥ: GD.ATHENA-AD02-425-112025

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ: 124.000,00 €

(συμπ. Φ.Π.Α. 24%) 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς
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Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ1. ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ 19 & ΧΑΛΕΠΑ 3, 15125 – ΜΑΡΟΥΣΙ, ΑΘΗΝΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Α. ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ ΚΤΗΡΙΟΥ ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΑΣ
(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

(Συμπ. Φ.Π.Α.)

(Τ.Μ.) (Συμπεριλαμβάνει όλα τα επιμέρους έξοδα-
κέρδη που αναφέρονται αναλυτικά παρακάτω) 

(52 ΕΒΔΟΜΑΔΕΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ)

1 Όπως αυτή αναλυτικά 
αποτυπώνεται στο 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι 
"ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ 
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΤΜΗΜΑΤΩΝ / 
ΣΗΜΕΙΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ / 
ΚΤΗΡΙΑΚΩΝ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ" της 
Διακύρηξης

Β. ΕΙΔΙΚΗ ΑΝΑΦΟΡΑ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ δυνάμει του άρθρου 68 του Ν.3863/2010, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει

Β.1

Β.2

Β.3

Β.4

Β.5

Β.6

Β.7

Β.8

Β.9

Β.10

Ύψος Προϋπολογιζόμενου Ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως Νόμιμες Αποδοχές των παραπάνω 
δηλωμένων εργαζομένων

Ύψος Ασφαλιστικών Εισφορών με βάσει τα Προϋπολογισθέντα Ποσά

Τετραγωνικά Μέτρα Καθαρισμού ανά Άτομο

Ποσοστό Διοικητικού Κόστους - Ποσό

Ποσοστό Κόστους Αναλωσίμων - Ποσό

Α/Α

Αριθμός Εργαζομένων που θα απασχοληθούν στο έργο

Ημέρες Εργασίας
(αφορά στο σύνολο των εργαζομένων και σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης χωρίς να γίνεται επιμέρους 
καταμερισμός)

Ώρες Εργασίας 
(αφορά σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης)

Συλλογική Σύμβαση Εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι και η οποία είναι σε ισχύ κατά την 
ημερομηνία υποβολής των προσφορών

Ύψος Εργοδοτικής Εισφοράς καταβλητέα από τους εργοδότες οι οποίοι καταβάλλουν εισφορές υπέρ του 
Οργανισμού Εργατικής Εστίας
(ΠΡΟΣΟΧΗ ΤΟ ΠΟΣΟ ΑΥΤΌ ΔΕΝ ΞΑΝΑΔΗΛΩΝΕΤΑΙ ΣΕ ΆΛΛΟ ΠΕΔΙΟ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΑΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ)
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Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ1. ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ 19 & ΧΑΛΕΠΑ 3, 15125 – ΜΑΡΟΥΣΙ, ΑΘΗΝΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Β.11

Β.12

Σημείωση: Το παρόν υποβάλεται ψηφιακά υπογεγραμμένο.

Επισημάνσεις συμπλήρωσης οικονομικής προσφοράς:

(τόπος, ημερομηνία)

Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ
(ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ – ΥΠΟΓΡΑΦΗ)

* Μικρότερος προσφερόμενος αριθμός εργαζομένων και λιγότερες ώρες εργασίας από τα απαιτούμενα στην τεχνική προδιαγραφή, επιφέρει 
αποκλεισμό της προσφοράς.
* Ο υπολογισμός και συμπλήρωση των στοιχείων του πίνακα του παρόντος παραρτήματος είναι υποχρεωτικός, επί ποινή αποκλεισμού.
* Οικονομική προσφορά που έχει υπολογιστεί λανθασμένα (λανθασμένος υπολογισμός των στοιχείων του πίνακα), με αποτέλεσμα να δημιουργείται 
ασάφεια στην προσφερόμενη τιμή, θα απορρίπτεται ως απαράδεκτη.

Ποσοστό νόμιμων, υπέρ Δημοσίου και Τρίτων, Κρατήσεων

* Τo υπόδειγμα οικονομικής προφοράς συμπληρώνεται χωρίς να τροποποιηθεί η μορφή του, σύμφωνα με την κείμενη εργατική, ασφαλιστική και 
σχετική νομοθεσία, επί ποινή ακυρότητας της προσφοράς.
* Κατά τον υπολογισμό των ανωτέρω ποσών να ληφθεί υπόψη, ότι η διάρκεια της σύμβασης θα είναι για δώδεκα (12) μήνες (από 01/01/2026 έως και 
31/12/2026) οπότε ο επιμέρους υπολογισμός των στοιχείων του μηνιαίου εργατικού κόστους για το σύνολο των εργαζομένων που θα 
απασχοληθούν να γίνει με γνώμονα την συγκεκριμένη διάρκεια (δηλαδή η αναγωγή στο μηνιαίο ποσό θα γίνεται διαιρώντας με το 12).

* Το ύψος του κατώτατου μισθού και το ύψος των ασφαλιστικών κ.λπ. εισφορών εργοδότη, θα υπολογιστούν με την ισχύουσα νομοθεσία, κατά την 
ημερομηνία δημοσίευσης της ως άνω διακήρυξης, η οποία θα μνημονεύεται ρητά από τους οικονομικούς φορείς.

Ποσοστό Εργολαβικού Κέρδους - Ποσό
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Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ2. ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ 48, 15125 – ΜΑΡΟΥΣΙ, ΑΘΗΝΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Α. ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ ΚΤΗΡΙΟΥ ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΑΣ
(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

(Συμπ. Φ.Π.Α.)

(Τ.Μ.) (Συμπεριλαμβάνει όλα τα επιμέρους έξοδα-
κέρδη που αναφέρονται αναλυτικά παρακάτω) 

(52 ΕΒΔΟΜΑΔΕΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ)

1 Όπως αυτή αναλυτικά 
αποτυπώνεται στο 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι 
"ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ 
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΤΜΗΜΑΤΩΝ / 
ΣΗΜΕΙΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ / 
ΚΤΗΡΙΑΚΩΝ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ" της 
Διακύρηξης

Β. ΕΙΔΙΚΗ ΑΝΑΦΟΡΑ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ δυνάμει του άρθρου 68 του Ν.3863/2010, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει

Β.1

Β.2

Β.3

Β.4

Β.5

Β.6

Β.7

Β.8

Β.9

Β.10

Ύψος Προϋπολογιζόμενου Ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως Νόμιμες Αποδοχές των παραπάνω 
δηλωμένων εργαζομένων

Ύψος Ασφαλιστικών Εισφορών με βάσει τα Προϋπολογισθέντα Ποσά

Τετραγωνικά Μέτρα Καθαρισμού ανά Άτομο

Ποσοστό Διοικητικού Κόστους - Ποσό

Ποσοστό Κόστους Αναλωσίμων - Ποσό

Α/Α

Αριθμός Εργαζομένων που θα απασχοληθούν στο έργο

Ημέρες Εργασίας
(αφορά στο σύνολο των εργαζομένων και σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης χωρίς να γίνεται επιμέρους 
καταμερισμός)

Ώρες Εργασίας 
(αφορά σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης)

Συλλογική Σύμβαση Εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι και η οποία είναι σε ισχύ κατά την 
ημερομηνία υποβολής των προσφορών

Ύψος Εργοδοτικής Εισφοράς καταβλητέα από τους εργοδότες οι οποίοι καταβάλλουν εισφορές υπέρ του 
Οργανισμού Εργατικής Εστίας
(ΠΡΟΣΟΧΗ ΤΟ ΠΟΣΟ ΑΥΤΌ ΔΕΝ ΞΑΝΑΔΗΛΩΝΕΤΑΙ ΣΕ ΆΛΛΟ ΠΕΔΙΟ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΑΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ)
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Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ2. ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ 48, 15125 – ΜΑΡΟΥΣΙ, ΑΘΗΝΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Β.11

Β.12

Σημείωση: Το παρόν υποβάλεται ψηφιακά υπογεγραμμένο.

Επισημάνσεις συμπλήρωσης οικονομικής προσφοράς:

(τόπος, ημερομηνία)

Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ
(ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ – ΥΠΟΓΡΑΦΗ)

* Οικονομική προσφορά που έχει υπολογιστεί λανθασμένα (λανθασμένος υπολογισμός των στοιχείων του πίνακα), με αποτέλεσμα να δημιουργείται 
ασάφεια στην προσφερόμενη τιμή, θα απορρίπτεται ως απαράδεκτη.

Ποσοστό νόμιμων, υπέρ Δημοσίου και Τρίτων, Κρατήσεων

* Τo υπόδειγμα οικονομικής προφοράς συμπληρώνεται χωρίς να τροποποιηθεί η μορφή του, σύμφωνα με την κείμενη εργατική, ασφαλιστική και 
σχετική νομοθεσία, επί ποινή ακυρότητας της προσφοράς.
* Κατά τον υπολογισμό των ανωτέρω ποσών να ληφθεί υπόψη, ότι η διάρκεια της σύμβασης θα είναι για δώδεκα (12) μήνες (από 01/01/2026 έως και 
31/12/2026) οπότε ο επιμέρους υπολογισμός των στοιχείων του μηνιαίου εργατικού κόστους για το σύνολο των εργαζομένων που θα 
απασχοληθούν να γίνει με γνώμονα την συγκεκριμένη διάρκεια (δηλαδή η αναγωγή στο μηνιαίο ποσό θα γίνεται διαιρώντας με το 12).

* Το ύψος του κατώτατου μισθού και το ύψος των ασφαλιστικών κ.λπ. εισφορών εργοδότη, θα υπολογιστούν με την ισχύουσα νομοθεσία, κατά την 
ημερομηνία δημοσίευσης της ως άνω διακήρυξης, η οποία θα μνημονεύεται ρητά από τους οικονομικούς φορείς.
* Μικρότερος προσφερόμενος αριθμός εργαζομένων και λιγότερες ώρες εργασίας από τα απαιτούμενα στην τεχνική προδιαγραφή, επιφέρει 
αποκλεισμό της προσφοράς.
* Ο υπολογισμός και συμπλήρωση των στοιχείων του πίνακα του παρόντος παραρτήματος είναι υποχρεωτικός, επί ποινή αποκλεισμού.

Ποσοστό Εργολαβικού Κέρδους - Ποσό
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Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ3. ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ 52, 15125 – ΜΑΡΟΥΣΙ, ΑΘΗΝΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Α. ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ ΚΤΗΡΙΟΥ ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΑΣ
(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

(Συμπ. Φ.Π.Α.)

(Τ.Μ.) (Συμπεριλαμβάνει όλα τα επιμέρους έξοδα-
κέρδη που αναφέρονται αναλυτικά παρακάτω) 

(52 ΕΒΔΟΜΑΔΕΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ)

1 Όπως αυτή αναλυτικά 
αποτυπώνεται στο 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι 
"ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ 
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΤΜΗΜΑΤΩΝ / 
ΣΗΜΕΙΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ / 
ΚΤΗΡΙΑΚΩΝ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ" της 
Διακύρηξης

Β. ΕΙΔΙΚΗ ΑΝΑΦΟΡΑ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ δυνάμει του άρθρου 68 του Ν.3863/2010, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει

Β.1

Β.2

Β.3

Β.4

Β.5

Β.6

Β.7

Β.8

Β.9

Β.10

Ύψος Προϋπολογιζόμενου Ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως Νόμιμες Αποδοχές των παραπάνω 
δηλωμένων εργαζομένων

Ύψος Ασφαλιστικών Εισφορών με βάσει τα Προϋπολογισθέντα Ποσά

Τετραγωνικά Μέτρα Καθαρισμού ανά Άτομο

Ποσοστό Διοικητικού Κόστους - Ποσό

Ποσοστό Κόστους Αναλωσίμων - Ποσό

Α/Α

Αριθμός Εργαζομένων που θα απασχοληθούν στο έργο

Ημέρες Εργασίας
(αφορά στο σύνολο των εργαζομένων και σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης χωρίς να γίνεται επιμέρους 
καταμερισμός)

Ώρες Εργασίας 
(αφορά σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης)

Συλλογική Σύμβαση Εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι και η οποία είναι σε ισχύ κατά την 
ημερομηνία υποβολής των προσφορών

Ύψος Εργοδοτικής Εισφοράς καταβλητέα από τους εργοδότες οι οποίοι καταβάλλουν εισφορές υπέρ του 
Οργανισμού Εργατικής Εστίας
(ΠΡΟΣΟΧΗ ΤΟ ΠΟΣΟ ΑΥΤΌ ΔΕΝ ΞΑΝΑΔΗΛΩΝΕΤΑΙ ΣΕ ΆΛΛΟ ΠΕΔΙΟ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΑΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ)

Σελίδα 6 από 15



Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ3. ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ 52, 15125 – ΜΑΡΟΥΣΙ, ΑΘΗΝΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Β.11

Β.12

Σημείωση: Το παρόν υποβάλεται ψηφιακά υπογεγραμμένο.

Επισημάνσεις συμπλήρωσης οικονομικής προσφοράς:

(τόπος, ημερομηνία)

Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ
(ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ – ΥΠΟΓΡΑΦΗ)

* Οικονομική προσφορά που έχει υπολογιστεί λανθασμένα (λανθασμένος υπολογισμός των στοιχείων του πίνακα), με αποτέλεσμα να δημιουργείται 
ασάφεια στην προσφερόμενη τιμή, θα απορρίπτεται ως απαράδεκτη.

Ποσοστό νόμιμων, υπέρ Δημοσίου και Τρίτων, Κρατήσεων

* Τo υπόδειγμα οικονομικής προφοράς συμπληρώνεται χωρίς να τροποποιηθεί η μορφή του, σύμφωνα με την κείμενη εργατική, ασφαλιστική και 
σχετική νομοθεσία, επί ποινή ακυρότητας της προσφοράς.
* Κατά τον υπολογισμό των ανωτέρω ποσών να ληφθεί υπόψη, ότι η διάρκεια της σύμβασης θα είναι για δώδεκα (12) μήνες (από 01/01/2026 έως και 
31/12/2026) οπότε ο επιμέρους υπολογισμός των στοιχείων του μηνιαίου εργατικού κόστους για το σύνολο των εργαζομένων που θα 
απασχοληθούν να γίνει με γνώμονα την συγκεκριμένη διάρκεια (δηλαδή η αναγωγή στο μηνιαίο ποσό θα γίνεται διαιρώντας με το 12).

* Το ύψος του κατώτατου μισθού και το ύψος των ασφαλιστικών κ.λπ. εισφορών εργοδότη, θα υπολογιστούν με την ισχύουσα νομοθεσία, κατά την 
ημερομηνία δημοσίευσης της ως άνω διακήρυξης, η οποία θα μνημονεύεται ρητά από τους οικονομικούς φορείς.
* Μικρότερος προσφερόμενος αριθμός εργαζομένων και λιγότερες ώρες εργασίας από τα απαιτούμενα στην τεχνική προδιαγραφή, επιφέρει 
αποκλεισμό της προσφοράς.
* Ο υπολογισμός και συμπλήρωση των στοιχείων του πίνακα του παρόντος παραρτήματος είναι υποχρεωτικός, επί ποινή αποκλεισμού.

Ποσοστό Εργολαβικού Κέρδους - Ποσό
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Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ4. ΑΡΤΕΜΙΔΟΣ 1, 15125 – ΜΑΡΟΥΣΙ, ΑΘΗΝΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Α. ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ ΚΤΗΡΙΟΥ ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΑΣ
(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

(Συμπ. Φ.Π.Α.)

(Τ.Μ.) (Συμπεριλαμβάνει όλα τα επιμέρους έξοδα-
κέρδη που αναφέρονται αναλυτικά παρακάτω) 

(52 ΕΒΔΟΜΑΔΕΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ)

1 Όπως αυτή αναλυτικά 
αποτυπώνεται στο 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι 
"ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ 
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΤΜΗΜΑΤΩΝ / 
ΣΗΜΕΙΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ / 
ΚΤΗΡΙΑΚΩΝ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ" της 
Διακύρηξης

Β. ΕΙΔΙΚΗ ΑΝΑΦΟΡΑ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ δυνάμει του άρθρου 68 του Ν.3863/2010, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει

Β.1

Β.2

Β.3

Β.4

Β.5

Β.6

Β.7

Β.8

Β.9

Β.10

Ύψος Προϋπολογιζόμενου Ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως Νόμιμες Αποδοχές των παραπάνω 
δηλωμένων εργαζομένων

Ύψος Ασφαλιστικών Εισφορών με βάσει τα Προϋπολογισθέντα Ποσά

Τετραγωνικά Μέτρα Καθαρισμού ανά Άτομο

Ποσοστό Διοικητικού Κόστους - Ποσό

Ποσοστό Κόστους Αναλωσίμων - Ποσό

Α/Α

Αριθμός Εργαζομένων που θα απασχοληθούν στο έργο

Ημέρες Εργασίας
(αφορά στο σύνολο των εργαζομένων και σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης χωρίς να γίνεται επιμέρους 
καταμερισμός)

Ώρες Εργασίας 
(αφορά σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης)

Συλλογική Σύμβαση Εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι και η οποία είναι σε ισχύ κατά την 
ημερομηνία υποβολής των προσφορών

Ύψος Εργοδοτικής Εισφοράς καταβλητέα από τους εργοδότες οι οποίοι καταβάλλουν εισφορές υπέρ του 
Οργανισμού Εργατικής Εστίας
(ΠΡΟΣΟΧΗ ΤΟ ΠΟΣΟ ΑΥΤΌ ΔΕΝ ΞΑΝΑΔΗΛΩΝΕΤΑΙ ΣΕ ΆΛΛΟ ΠΕΔΙΟ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΑΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ)

Σελίδα 8 από 15



Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ4. ΑΡΤΕΜΙΔΟΣ 1, 15125 – ΜΑΡΟΥΣΙ, ΑΘΗΝΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Β.11

Β.12

Σημείωση: Το παρόν υποβάλεται ψηφιακά υπογεγραμμένο.

Επισημάνσεις συμπλήρωσης οικονομικής προσφοράς:

(τόπος, ημερομηνία)

Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ
(ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ – ΥΠΟΓΡΑΦΗ)

* Οικονομική προσφορά που έχει υπολογιστεί λανθασμένα (λανθασμένος υπολογισμός των στοιχείων του πίνακα), με αποτέλεσμα να δημιουργείται 
ασάφεια στην προσφερόμενη τιμή, θα απορρίπτεται ως απαράδεκτη.

Ποσοστό νόμιμων, υπέρ Δημοσίου και Τρίτων, Κρατήσεων

* Τo υπόδειγμα οικονομικής προφοράς συμπληρώνεται χωρίς να τροποποιηθεί η μορφή του, σύμφωνα με την κείμενη εργατική, ασφαλιστική και 
σχετική νομοθεσία, επί ποινή ακυρότητας της προσφοράς.
* Κατά τον υπολογισμό των ανωτέρω ποσών να ληφθεί υπόψη, ότι η διάρκεια της σύμβασης θα είναι για δώδεκα (12) μήνες (από 01/01/2026 έως και 
31/12/2026) οπότε ο επιμέρους υπολογισμός των στοιχείων του μηνιαίου εργατικού κόστους για το σύνολο των εργαζομένων που θα 
απασχοληθούν να γίνει με γνώμονα την συγκεκριμένη διάρκεια (δηλαδή η αναγωγή στο μηνιαίο ποσό θα γίνεται διαιρώντας με το 12).

* Το ύψος του κατώτατου μισθού και το ύψος των ασφαλιστικών κ.λπ. εισφορών εργοδότη, θα υπολογιστούν με την ισχύουσα νομοθεσία, κατά την 
ημερομηνία δημοσίευσης της ως άνω διακήρυξης, η οποία θα μνημονεύεται ρητά από τους οικονομικούς φορείς.
* Μικρότερος προσφερόμενος αριθμός εργαζομένων και λιγότερες ώρες εργασίας από τα απαιτούμενα στην τεχνική προδιαγραφή, επιφέρει 
αποκλεισμό της προσφοράς.
* Ο υπολογισμός και συμπλήρωση των στοιχείων του πίνακα του παρόντος παραρτήματος είναι υποχρεωτικός, επί ποινή αποκλεισμού.

Ποσοστό Εργολαβικού Κέρδους - Ποσό
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Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ5. Λ. ΚΗΦΙΣΙΑΣ 262, 14562 – ΚΗΦΙΣΙΑ, ΑΘΗΝΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Α. ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ ΚΤΗΡΙΟΥ ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΑΣ
(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

(Συμπ. Φ.Π.Α.)

(Τ.Μ.) (Συμπεριλαμβάνει όλα τα επιμέρους έξοδα-
κέρδη που αναφέρονται αναλυτικά παρακάτω) 

(52 ΕΒΔΟΜΑΔΕΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ)

1 Όπως αυτή αναλυτικά 
αποτυπώνεται στο 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι 
"ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ 
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΤΜΗΜΑΤΩΝ / 
ΣΗΜΕΙΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ / 
ΚΤΗΡΙΑΚΩΝ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ" της 
Διακύρηξης

Β. ΕΙΔΙΚΗ ΑΝΑΦΟΡΑ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ δυνάμει του άρθρου 68 του Ν.3863/2010, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει

Β.1

Β.2

Β.3

Β.4

Β.5

Β.6

Β.7

Β.8

Β.9

Β.10

Ύψος Προϋπολογιζόμενου Ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως Νόμιμες Αποδοχές των παραπάνω 
δηλωμένων εργαζομένων

Ύψος Ασφαλιστικών Εισφορών με βάσει τα Προϋπολογισθέντα Ποσά

Τετραγωνικά Μέτρα Καθαρισμού ανά Άτομο

Ποσοστό Διοικητικού Κόστους - Ποσό

Ποσοστό Κόστους Αναλωσίμων - Ποσό

Α/Α

Αριθμός Εργαζομένων που θα απασχοληθούν στο έργο

Ημέρες Εργασίας
(αφορά στο σύνολο των εργαζομένων και σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης χωρίς να γίνεται επιμέρους 
καταμερισμός)

Ώρες Εργασίας 
(αφορά σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης)

Συλλογική Σύμβαση Εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι και η οποία είναι σε ισχύ κατά την 
ημερομηνία υποβολής των προσφορών

Ύψος Εργοδοτικής Εισφοράς καταβλητέα από τους εργοδότες οι οποίοι καταβάλλουν εισφορές υπέρ του 
Οργανισμού Εργατικής Εστίας
(ΠΡΟΣΟΧΗ ΤΟ ΠΟΣΟ ΑΥΤΌ ΔΕΝ ΞΑΝΑΔΗΛΩΝΕΤΑΙ ΣΕ ΆΛΛΟ ΠΕΔΙΟ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΑΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ)

Σελίδα 10 από 15



Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ5. Λ. ΚΗΦΙΣΙΑΣ 262, 14562 – ΚΗΦΙΣΙΑ, ΑΘΗΝΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Β.11

Β.12

Σημείωση: Το παρόν υποβάλεται ψηφιακά υπογεγραμμένο.

Επισημάνσεις συμπλήρωσης οικονομικής προσφοράς:

(τόπος, ημερομηνία)

Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ
(ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ – ΥΠΟΓΡΑΦΗ)

* Οικονομική προσφορά που έχει υπολογιστεί λανθασμένα (λανθασμένος υπολογισμός των στοιχείων του πίνακα), με αποτέλεσμα να δημιουργείται 
ασάφεια στην προσφερόμενη τιμή, θα απορρίπτεται ως απαράδεκτη.

Ποσοστό νόμιμων, υπέρ Δημοσίου και Τρίτων, Κρατήσεων

* Τo υπόδειγμα οικονομικής προφοράς συμπληρώνεται χωρίς να τροποποιηθεί η μορφή του, σύμφωνα με την κείμενη εργατική, ασφαλιστική και 
σχετική νομοθεσία, επί ποινή ακυρότητας της προσφοράς.
* Κατά τον υπολογισμό των ανωτέρω ποσών να ληφθεί υπόψη, ότι η διάρκεια της σύμβασης θα είναι για δώδεκα (12) μήνες (από 01/01/2026 έως και 
31/12/2026) οπότε ο επιμέρους υπολογισμός των στοιχείων του μηνιαίου εργατικού κόστους για το σύνολο των εργαζομένων που θα 
απασχοληθούν να γίνει με γνώμονα την συγκεκριμένη διάρκεια (δηλαδή η αναγωγή στο μηνιαίο ποσό θα γίνεται διαιρώντας με το 12).

* Το ύψος του κατώτατου μισθού και το ύψος των ασφαλιστικών κ.λπ. εισφορών εργοδότη, θα υπολογιστούν με την ισχύουσα νομοθεσία, κατά την 
ημερομηνία δημοσίευσης της ως άνω διακήρυξης, η οποία θα μνημονεύεται ρητά από τους οικονομικούς φορείς.
* Μικρότερος προσφερόμενος αριθμός εργαζομένων και λιγότερες ώρες εργασίας από τα απαιτούμενα στην τεχνική προδιαγραφή, επιφέρει 
αποκλεισμό της προσφοράς.
* Ο υπολογισμός και συμπλήρωση των στοιχείων του πίνακα του παρόντος παραρτήματος είναι υποχρεωτικός, επί ποινή αποκλεισμού.

Ποσοστό Εργολαβικού Κέρδους - Ποσό
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Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ6. ΑΡΤΕΜΙΔΟΣ 6 & ΕΠΙΔΑΥΡΟΥ, 15125 – ΜΑΡΟΥΣΙ, ΑΘΗΝΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Α. ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ ΚΤΗΡΙΟΥ ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΑΣ
(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΓΙΑ 
ΕΩΣ 8 ΜΗΝΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
ΕΩΣ 8 ΜΗΝΕΣ

(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
ΕΩΣ 8 ΜΗΝΕΣ
(Συμπ. Φ.Π.Α.)

(Τ.Μ.) (Συμπεριλαμβάνει όλα τα επιμέρους έξοδα-
κέρδη που αναφέρονται αναλυτικά παρακάτω) 

(52 ΕΒΔΟΜΑΔΕΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ)

1 Όπως αυτή αναλυτικά 
αποτυπώνεται στο 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι 
"ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ 
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΤΜΗΜΑΤΩΝ / 
ΣΗΜΕΙΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ / 
ΚΤΗΡΙΑΚΩΝ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ" της 
Διακύρηξης

Β. ΕΙΔΙΚΗ ΑΝΑΦΟΡΑ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ δυνάμει του άρθρου 68 του Ν.3863/2010, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει

Β.1

Β.2

Β.3

Β.4

Β.5

Β.6

Β.7

Β.8

Β.9

Β.10

Ύψος Προϋπολογιζόμενου Ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως Νόμιμες Αποδοχές των παραπάνω 
δηλωμένων εργαζομένων

Ύψος Ασφαλιστικών Εισφορών με βάσει τα Προϋπολογισθέντα Ποσά

Τετραγωνικά Μέτρα Καθαρισμού ανά Άτομο

Ποσοστό Διοικητικού Κόστους - Ποσό

Ποσοστό Κόστους Αναλωσίμων - Ποσό

Α/Α

Αριθμός Εργαζομένων που θα απασχοληθούν στο έργο

Ημέρες Εργασίας
(αφορά στο σύνολο των εργαζομένων και σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης χωρίς να γίνεται επιμέρους 
καταμερισμός)

Ώρες Εργασίας 
(αφορά σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης)

Συλλογική Σύμβαση Εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι και η οποία είναι σε ισχύ κατά την 
ημερομηνία υποβολής των προσφορών

Ύψος Εργοδοτικής Εισφοράς καταβλητέα από τους εργοδότες οι οποίοι καταβάλλουν εισφορές υπέρ του 
Οργανισμού Εργατικής Εστίας
(ΠΡΟΣΟΧΗ ΤΟ ΠΟΣΟ ΑΥΤΌ ΔΕΝ ΞΑΝΑΔΗΛΩΝΕΤΑΙ ΣΕ ΆΛΛΟ ΠΕΔΙΟ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΑΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ)
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Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ6. ΑΡΤΕΜΙΔΟΣ 6 & ΕΠΙΔΑΥΡΟΥ, 15125 – ΜΑΡΟΥΣΙ, ΑΘΗΝΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Β.11

Β.12

Σημείωση: Το παρόν υποβάλεται ψηφιακά υπογεγραμμένο.

Επισημάνσεις συμπλήρωσης οικονομικής προσφοράς:

(τόπος, ημερομηνία)

Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ
(ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ – ΥΠΟΓΡΑΦΗ)

* Οικονομική προσφορά που έχει υπολογιστεί λανθασμένα (λανθασμένος υπολογισμός των στοιχείων του πίνακα), με αποτέλεσμα να δημιουργείται 
ασάφεια στην προσφερόμενη τιμή, θα απορρίπτεται ως απαράδεκτη.

Ποσοστό νόμιμων, υπέρ Δημοσίου και Τρίτων, Κρατήσεων

* Τo υπόδειγμα οικονομικής προφοράς συμπληρώνεται χωρίς να τροποποιηθεί η μορφή του, σύμφωνα με την κείμενη εργατική, ασφαλιστική και 
σχετική νομοθεσία, επί ποινή ακυρότητας της προσφοράς.
* Κατά τον υπολογισμό των ανωτέρω ποσών να ληφθεί υπόψη, ότι η διάρκεια της σύμβασης θα είναι για έως οκτώ (8) μήνες (από 01/05/2026 έως 
και 31/12/2026) οπότε ο επιμέρους υπολογισμός των στοιχείων του μηνιαίου εργατικού κόστους για το σύνολο των εργαζομένων που θα 
απασχοληθούν να γίνει με γνώμονα την συγκεκριμένη διάρκεια (δηλαδή η αναγωγή στο μηνιαίο ποσό θα γίνεται διαιρώντας με το 8).

* Το ύψος του κατώτατου μισθού και το ύψος των ασφαλιστικών κ.λπ. εισφορών εργοδότη, θα υπολογιστούν με την ισχύουσα νομοθεσία, κατά την 
ημερομηνία δημοσίευσης της ως άνω διακήρυξης, η οποία θα μνημονεύεται ρητά από τους οικονομικούς φορείς.
* Μικρότερος προσφερόμενος αριθμός εργαζομένων και λιγότερες ώρες εργασίας από τα απαιτούμενα στην τεχνική προδιαγραφή, επιφέρει 
αποκλεισμό της προσφοράς.
* Ο υπολογισμός και συμπλήρωση των στοιχείων του πίνακα του παρόντος παραρτήματος είναι υποχρεωτικός, επί ποινή αποκλεισμού.

Ποσοστό Εργολαβικού Κέρδους - Ποσό
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Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ7. ΝΑ ΆΚΡΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥΠΟΛΗΣ ΚΙΜΜΕΡΙΩΝ, 671 00 -  ΞΑΝΘΗ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Α. ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ ΚΤΗΡΙΟΥ ΚΟΣΤΟΣ ΕΡΓΑΤΟΩΡΑΣ
(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

(Χωρίς Φ.Π.Α.)

ΣΥΝΟΛΟ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ 
12 ΜΗΝΕΣ

(Συμπ. Φ.Π.Α.)

(Τ.Μ.) (Συμπεριλαμβάνει όλα τα επιμέρους έξοδα-
κέρδη που αναφέρονται αναλυτικά παρακάτω) 

(52 ΕΒΔΟΜΑΔΕΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ) (ΑΡΙΘΜΗΤΙΚΩΣ & ΟΛΟΓΡΑΦΩΣ)

1 Όπως αυτή αναλυτικά 
αποτυπώνεται στο 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι 
"ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ 
ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

ΤΜΗΜΑΤΩΝ / 
ΣΗΜΕΙΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ / 
ΚΤΗΡΙΑΚΩΝ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ" της 
Διακύρηξης

Β. ΕΙΔΙΚΗ ΑΝΑΦΟΡΑ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ δυνάμει του άρθρου 68 του Ν.3863/2010, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει

Β.1

Β.2

Β.3

Β.4

Β.5

Β.6

Β.7

Β.8

Β.9

Β.10

Ύψος Προϋπολογιζόμενου Ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως Νόμιμες Αποδοχές των παραπάνω 
δηλωμένων εργαζομένων

Ύψος Ασφαλιστικών Εισφορών με βάσει τα Προϋπολογισθέντα Ποσά

Τετραγωνικά Μέτρα Καθαρισμού ανά Άτομο

Ποσοστό Διοικητικού Κόστους - Ποσό

Ποσοστό Κόστους Αναλωσίμων - Ποσό

Α/Α

Αριθμός Εργαζομένων που θα απασχοληθούν στο έργο

Ημέρες Εργασίας
(αφορά στο σύνολο των εργαζομένων και σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης χωρίς να γίνεται επιμέρους 
καταμερισμός)

Ώρες Εργασίας 
(αφορά σε όλη τη διάρκεια της σύμβασης)

Συλλογική Σύμβαση Εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι και η οποία είναι σε ισχύ κατά την 
ημερομηνία υποβολής των προσφορών

Ύψος Εργοδοτικής Εισφοράς καταβλητέα από τους εργοδότες οι οποίοι καταβάλλουν εισφορές υπέρ του 
Οργανισμού Εργατικής Εστίας
(ΠΡΟΣΟΧΗ ΤΟ ΠΟΣΟ ΑΥΤΌ ΔΕΝ ΞΑΝΑΔΗΛΩΝΕΤΑΙ ΣΕ ΆΛΛΟ ΠΕΔΙΟ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΑΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ)
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Διακήρυξη Ηλεκτρονικού Ανοικτού Διεθνούς, Κάτω των Ορίων, Διαγωνισμού για το Έργο "Παροχή Υπηρεσιών Καθαριότητας στους ιδιόκτητους ή ενοικιαζόμενους χώρους του 
Ε.Κ. ΑΘΗΝΑ σε ΑΘΗΝΑ ΞΑΝΘΗ"

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V –  Υπόδειγμα Οικονομικής Προσφοράς

ΚΤΗΡΙΟ Κ7. ΝΑ ΆΚΡΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥΠΟΛΗΣ ΚΙΜΜΕΡΙΩΝ, 671 00 -  ΞΑΝΘΗ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΝΤΟΣ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ:

ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:

Α.Φ.Μ. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ - ΑΡΜΟΔΙΑ Δ.Ο.Υ.:

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.:

ΤΗΛΕΦΩΝΟ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΥ ΤΑΧΥΔΡΟΜΕΙΟΥ (email):

Β.11

Β.12

Σημείωση: Το παρόν υποβάλεται ψηφιακά υπογεγραμμένο.

Επισημάνσεις συμπλήρωσης οικονομικής προσφοράς:

(τόπος, ημερομηνία)

Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ
(ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ – ΥΠΟΓΡΑΦΗ)

* Οικονομική προσφορά που έχει υπολογιστεί λανθασμένα (λανθασμένος υπολογισμός των στοιχείων του πίνακα), με αποτέλεσμα να δημιουργείται 
ασάφεια στην προσφερόμενη τιμή, θα απορρίπτεται ως απαράδεκτη.

Ποσοστό νόμιμων, υπέρ Δημοσίου και Τρίτων, Κρατήσεων

* Τo υπόδειγμα οικονομικής προφοράς συμπληρώνεται χωρίς να τροποποιηθεί η μορφή του, σύμφωνα με την κείμενη εργατική, ασφαλιστική και 
σχετική νομοθεσία, επί ποινή ακυρότητας της προσφοράς.
* Κατά τον υπολογισμό των ανωτέρω ποσών να ληφθεί υπόψη, ότι η διάρκεια της σύμβασης θα είναι για δώδεκα (12) μήνες (από 01/01/2026 έως και 
31/12/2026) οπότε ο επιμέρους υπολογισμός των στοιχείων του μηνιαίου εργατικού κόστους για το σύνολο των εργαζομένων που θα 
απασχοληθούν να γίνει με γνώμονα την συγκεκριμένη διάρκεια (δηλαδή η αναγωγή στο μηνιαίο ποσό θα γίνεται διαιρώντας με το 12).

* Το ύψος του κατώτατου μισθού και το ύψος των ασφαλιστικών κ.λπ. εισφορών εργοδότη, θα υπολογιστούν με την ισχύουσα νομοθεσία, κατά την 
ημερομηνία δημοσίευσης της ως άνω διακήρυξης, η οποία θα μνημονεύεται ρητά από τους οικονομικούς φορείς.
* Μικρότερος προσφερόμενος αριθμός εργαζομένων και λιγότερες ώρες εργασίας από τα απαιτούμενα στην τεχνική προδιαγραφή, επιφέρει 
αποκλεισμό της προσφοράς.
* Ο υπολογισμός και συμπλήρωση των στοιχείων του πίνακα του παρόντος παραρτήματος είναι υποχρεωτικός, επί ποινή αποκλεισμού.

Ποσοστό Εργολαβικού Κέρδους - Ποσό
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